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Privind concursul pentru ocuparea unui post de spalitoreass | pe perioada
nedeterminaté la spalatoria spitalului.

1. Postul scos Ia concurs :
- Un post de spalitoreass

2. La concursul organizat pentru OcCuparea postului vacant poate participa
orice persoani care indeplineste urmatoarele conditii generale si specifice :

A.CONDITII GENERALE :

a) are cetifenia romans Sau cetatenia unui alt stat membry al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

C) are capacitate de muncs in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

e) indeplinegte conditile de studii, de vechime In specialitate si, dupa caz,
alte condiii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnats definitiv pentry savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii Justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidats |a post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementars prin care i-a fost interzisi
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercits profesia sau meseria ori de 3
desfiigura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de
aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii:



CONDITII DE STUDII Si VECHIME :
——————==9 Ul 5i VECHIME :

- Studii - Diploma (adeverinti) de 10 clase

- Minim un an vechime in activitate

3. Dosarul de concurs :
==salul de concurs

1) Pentru inscrierea g concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va contine urmétoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat :

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate:

C) copia certificatulyi de casitorie sau g altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dup3 caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor precum si copiile

documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitat ;

€) copia carnetului de muncs, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s3 ateste vechimea in activitate (adeverinta conform model anexat ) ;

f) certificat de cazier judiciar ;

i) recomandare de |a ultimul loc de munca , dupd caz .

j) curriculum vitae, model comun european.



k) dosar plic :
I) copia chitantei cu care s-a achitat taxa de concurs — 50 [ei ;

2)Adeverints care atests starea de sanatate contine in clar numarul , data |
numele emitentului si calitatea acestuia , In formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii .

(3) Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie Tnsotity de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b) - e), precum si copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap previzut Ia alin. (3) se prezints
insotite de documentele originale, care se certifics CuU mentiunea "conform cy
originalul" de citre secretaryl comisiei de concurs.

(5) In cazul documentului previzut |a alin. (1) lit. ) candidatul declarat
admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere c3 nu are antecedente penale , are obligatia de a completd dosarul de

concurs cu originalul cazierului judiciar cel mai tarziy pana la dati desfasurarii
primei probe a concursulyj .

4. Tipul probelor de concurs -

a) selectia dosarelor de inscriere ;
b) proba scris3 :
c) interviul ;

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse umane al spitalului , say pe
e-mail-ul spitalului spitalui horezu@yahoo.com in format pdf cu volum maxim de
1MB , din stradd Al.loan Cuza nr.4, Horezu,judetul Vaicea, telefon 0250/860620
interior 175 . Candidatul are obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de
concurs cu documentele in original , pentru certificarea acestora,dar nu mai tarziy
de data si ora organizarii selectiei dosarelor de inscriere . Dosarul de inscriere se
transmite complet printr-un singur e-mail cy numele candidatului .

Nu este acceptats depunerea succesivi a diferitelor documente .

MANAGER, SEF SERVIQIU RUNOS,

a

EC.CARSTEA MARIOARA
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BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

DE ORGANIZARE SI DESF ASURARE A CONCURSULUI DE OCUPARE A UNUI POST

DE SPALATOREASA iN CADRUL SPALATORIEI SPITALULUI

L Bibliografia si tematic :

1.OMS nr.1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spilitorie pentru
unititile medicale .

2. OMS 1r.1761/2021 din 3.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitéile sanitare publice §i private , evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie in cadrul acestora , procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in

functie de nivelul de risc » precum  si metodele de evaluare a derularii procesuluj de sterilizare si
controlul eficientei acestuia ;

- Capitolul I, I1, 111

- Anexi 3

3.0rdinul nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de
date privind deseurile rezultate din activititi medicale ;

- Capitolul I, VI, X1

- Anexi 3

4. Ordinul nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere , prevenire si limitate
a infectiilor associate asistenfei medicale in unitatile sanitare

- Anexi 4 — precautiunile standard

Mésuri minime obligatorii pentry prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei
medicale

INTOCMIT,
DR.IONICA ELENA
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCUR

SULUI PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE

SPALATOREASA IN CADRUL SPALATORIEI S

PITALULUI ,NORMA INTREAGA .DURATA

NEDETERMINATA

NR.CRT

DENUMIRE ETAPA

TERMEN

ORA

I

PUBLICITATE

PUBLICATIE ANUNT CONCURS LA
SEDIUL UNITATI , PE SITE-UL UNITATI
www.spitalulhorezu.ro (CEL PUTIN 15 ZILE
LUCRATOARE INAINTE DE PRIMA PROBA

)

13.02.2023

PERIOADA DE DEPUNERE A DOSARELOR
DE CONCURS

24.02.2023

15.00

it

DESFASURARE CONCURS

Ina

SELECTIE DOSARE

DATA SELECTIEI DOSARELOR (MAXIM 2
ZILE LUCRATOARE DE LA EXPIRAREA
A TERMENULUI DE DEPUNERE )

27.02.2023

15.00

AFISARE REZULTAT SELECTIE LA
SEDIUL SPIALULU; SI PE SITE-UL
SPITALULUI (IN TERMEN DE 0 71

-

LUCRATOARE DE LA SELECTARE)

28.02.2023

15.00

DATA LIMITA DE DEPUNERE A
EVENTUALELOR CONTESTATII LA
SELECTIA DOSARELOR (IN TERMEN DE
CEL MULT O ZI LUCRATOARE DE LA
AFISAREA SELECTIE] DOSARELOR)

01.03.2023

15.00

DATA LIMITA DE SOLUTIONARE A
EVENTUALELOR CONTESTATII LA
SELECTIA DOSARELOR (IN TERMEN DE
MAXIM O ZI LUCRATOARE DE LA
EXPIRAREA TERMENULUI DE DEPUNERE
A CONTESTATIILOR)

02.03.2023

15.00

1B

SUSTINEREA PROBELOR DE EVALUARE

PROBA SCRISA (CEL PUTIN 15 ZILE
LUCRATOARE DE LA PUBLICARE) PROBA
ELIMINATORJE

06.03.2023

15.00

DATA AFISARI REZULTATULUI PROBET
SCRISE (MAXIM O ZI LUCRATOARE DE LA
FINALIZAREA PROBEI)

07.03.2023

15.00

DATA LIMITA DE DEPUNERE A

08.03.2023

15.00




CONTESTATIILOR PRIVIND REZULTATUL
PROBEI SCRISE (CELMULT O 71
LUCRATOARE DE LA

EXPIRAREA TERMENULU] DE DEPUNERE
A CONTESTAIIILOR)

DATA LIMITA DE SOLUTIONARE A
CONTESTATIILOR PRIVIND REZULTATUL
PROBEI SCRISE (CEL MULT O 7]
LUCRATOARE)

09.03.2023

15.00

PROBA INTERVIU (PROBA ELIMINATORIE)

10.03.2023

10.00

DATA AFISARI; REZULTATULUI PROBE]
INTERVIU (MAXIM O 71 LUCRATOARE
DE LA FINALIZAREA PROBEI

13.03.2023

15.00

DATA LIMITA DE DEPUNERE A
CONTESTATIILOR PRIVIND PROBA
INTERVIU (IN TERMEN DE CEL MULT O ZI
LUCRATOARE DE LA

DATA AFISARI REZULTATELOR DELA
PROBA INTERVIU )

14.03.2023

15.00

DATA LIMITA DE SOLUTIONARE A
CONTESTATIILOR PRIVIND PROBA
INTERVIU (CEL MULT O Z1 LUCRATOARE)

15.03.2023

15.00

11

FINALIZAREA CONCURSULUI

AFISAREA REZULTATELOR FINALE N
URMA SUSTINERII PROBELOR DE
CONCURS

15.03.2023

15.00

MANAGER,

EC.POPESC

u

EC.CARSTE

SEF SERVI[IU RUNOS,

ARA




NR. /

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul cd dl/dna ..............c........... , posesor/posesoare al/a
B.L/CI. ............. seria ....... 111 SRR ,CONP .., , a fost/este
angajatul/angajata .........c...e........ , in baza actului administrativ de numire nr.
................. /contractului individual de munc, cu norma intreagi/cu timp partial de ......
ore/zi, incheiat pe duratd nedeterminatd/determinat3, respectiv ....., inregistrat in
registrul general de evidenti a salariatilor cu nr. ....... oeorean , In
functia/meseria/ocupatia de*1) ......ccccoevevenneeee. .

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenta contractului
individual de muncé/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de

nivel*2) ... in specialitatea ............ccoeuun..

Pe durata executirii contractului individual de munca/raportunlor de serviciu,

dl/dna .......coceevvverrerrerrrrenenne a dobandit:

- vechime In munca: ........c..u....... ani ........ luni ....... zile;

- vechime in specialitatea studiilor: .................... ani ............. luni .......... zile
Nr Mutafia intervenitd Anul Meseria/Functia/ Nr. si data
crt. luna/zi Ocupatia actului pe

baza cdruia
se face

| I | | I [
| | | | I I
I | | I [ |
| I | | | |
| | | | | inscrierea |
I | I | I |
| I ! | | |
| | | I | I

Pe durata executérii contractului individual de muncéi/raporturilor de serviciu au
intervenit urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului
individual de muncé/raporturilor de serviciu):

in perioada lucratd a avut ............ zile de absente nemotivate si ............. zile de
concediu fard plata.
In perioada lucratd, dlui/dnei ............ocveuveuennennee. nu i s-a aplicat nicio sanctiune

disciplinard/i s-a aplicat sanctiunea disciplinari .............cceuenne.... .

Cunoscand ncrmele penale incidente inmateria falsului in declaratii,
certificdm cd datele cuprinse in prezenta adeverintd sunt reale, exacte
si complete.

Numele si prenumele
reprezentantului legal al
Data angajatorului*3)
Semndtura reprezentantului
legal al angajatorului

Stampila angajaterului
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NR. /
Formular de inscriere
Functia solicitata:
Data organizarii concursului, proba scris3
si/sau proba practica, dupa caz:
Numele si prenumele candidatului
Datele de contact ale candidatului (Se
utilizeaza pentru comunicarea cu privire la
concurs.):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandri:
Numele si prenumele | Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez c& am luat cunostint de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind

protectia datelor), in ceea ce priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal declar urmétoarele:

Tmi exprim consimtamantul |i
Nu imi exprim consimtamantul I
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatjilor si ale secretaruiui, in format electronic.

imi exprim consimtamantul ||
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Nu imi exprim consimté_méntul I_|

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de Tnvatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si din orice entitate
publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
vérsta, persoane cu dizabilitdfi sau alte.categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand cé pot
reveni oricand asupra consimtadmantului acordat prin prezentul formular.

Tmi exprim consimtamantul |
Nu Tmi exprim consimté—méntul |

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajérii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria rdspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinara ......................c..........

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire
la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevérate.

Data:
Semnatura:

Domnului Manager a Spitalului Orasenesc Horezu



