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Privind concursul pentru ocuparea unui post de biolog medical in cadrul
Laboratorului de analize medicale, norma intreagd, duratd nedeterminata in
conformitate cu prevederile O.M.S. nr.166/2023 .

1. Postul scos la concurs :

- Un post de biolog medical

2. La concursul organizat pentru ocuparea postului de biolog medical, poate
participa orice persoana care indeplineste urmatoarele conditii generale si
specifice :

A.CONDITII GENERALE :

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzéitoare postului pentru care candideazi,
atestata pe baza adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-
a luat masura de sigurantad a interzicerii ocuparii unei funciii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si



pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII DE STUDII SI VECHIME :

- Studii - Diploma de licentd in specialitate
- 6 luni vechime in specialitate

3. DOSARUL DE CONCURS :

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va contine urmatoarele documente :

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului

b) copia de pe diploma de licenta ;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in
curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile
prevazute la art. 455 alin. (1) lit. ) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv
la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ori cele de la art. 39
alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de
biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului
Biochimistilor, Biologilor si Chimigtilor in sistemul sanitar din Romania;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Leqii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum
si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

h) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european.




4. TIPUL PROBELOR DE CONCURS :

a)selectia dosarelor pentru inscriere (A) si pentru stabilirea punctajului rezultat
din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara
de departajare (proba D), prevazuta in anexa nr. 3 la ordin;

b) proba scrisa (proba B)

c) proba clinicd (proba C).

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse umane al spitalului , sau pe
e-mail-ul spitalului spitalul horezu@yahoo.com in format pdf cu volum maxim de
1MB , din strada Al.loan Cuza nr.4, Horezu,judetul Vélcea, telefon 0250/860620
interior 175 . Candidatul are obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de
concurs cu documentele in original , pentru certificarea acestora,dar nu mai tarziu de
data si ora organizarii selectiei dosarelor de inscriere . Dosarul de inscriere se
transmite complet printr-un singur e-mail cu numele candidatului .

Nu este acceptata depunerea succesiva a diferitelor documente .

DIRECTOR MEDICAL,
DR.IONICA ELENA
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA POSTULUI

DE BIOLOG MEDICAL IN CADRUL LABORATORULUI DE ANALIZE MEDICALE

NR.CRT

DENUMIRE ETAPA

TERMEN

ORA

I

PUBLICITATE

PUBLICATIE ANUNT CONCURS LA
SEDIUL UNITATII, PE SITE-UL UNIT/}Tﬁ
www.spitalulhorezu.ro (CEL PUTIN 15 ZILE

LUCRATOARE INAINTE DE PRIMA PROBA
)

24.04.2023

PERIOADA DE DEPUNERE A DOSARELOR
DE CONCURS

24.04.2023-
08.05.2023

10.00

I

DESFASURARE CONCURS

ITA

SELECTIE DOSARE

DATA SELECTIEI DOSARELOR (MAXIM 2
ZILE LUCRATOARE DE LA EXPIRARE A
TERMENULU{ DE DEPUNERE )

09.05.2023

12.00

AFISARE REZULTAT SELECTIE LA SEDIUL
SPITALULUI S PE SITE-UL SPITALULUT
www.spitalulhorezu.ro (IN TERMEN DE O Zi
LUCRATOARE DE LA SELECTARE)

10.05.2023

12.00

DATA LIMITA DE DEPUNERE A
EVENTUALELOR CONTESTATII LA
SELECTIA DOSARELOR (IN TERMEN DE
CEL MULT O Zi LUCRATOARE DE LA
AFISAREA SELECTIEI DOSARELOR)

11.05.2023

12.00

DATA LIMITA DE SOLUTIONARE A
EVENTUALELOR CONTESTATIi LA
SELECTIA DOSARELOR (IN TERMEN DE
MAXIM O Zi LUCRATOARE DE LA
EXPIRAREA TERMENULUI DE DEPUNERE
A CONTESTATIILOR)

12.05.2023

12.00

IIB

SUSTINEREA PROBELOR DE EVALUARE

PROBA SCRISAA

16.05.2023

9.00

DATA AFISARIT REZULTATULUI PROBEI
SCRISE

17.05.2023

15.00

PROBA CLINICA

18.05.2023

10.00

DATA AFISARII REZULTATULUI PROBEI
CLINICE

19.05.2023

15.00

DATA LIMITA DE DEPUNERE A

22.03.2023

15.00




CONTESTATIILOR PRIVIND PROBA
CLINICA

DATA LIMITA DE SOLUTIONARE A 23.05.2023 15.00
CONTESTATIILOR PRIVIND PROBA
CLINICA

I FINALIZAREA CONCURSULUI

AFISAREA REZULTATELOR FINALE IN 23.05.2023 15.00
URMA SUSTINERII PROBELOR DE
CONCURS

DIRECTOR MEDICAL,

DR.IONIC% ELENA
<5
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TEMATICA
PENTRU CONCURSUL DE BILOG MEDICAL

PROBA SCRISA

HEMATOLOGIE

L.
2.

et

~ o

8.
9.

Pregétirea materialului si recoltarea sdngelui pentru examene hematologice.
Prepararea si colorarea frotiurilor de sdnge pentru examinarea microscopica.
Coloratii uzuale.

. Numédrdtoarea de leucocite, eritrocite si trombocite In camera Burker-

Turk.Principii materiale, tehnici de lucru.

Numdritoarea de reticulocite. Principiu, materiale, tehnica de lucru.
Determinarea hematocritului si a hemoglobinei. Principii, materiale, tehnici
de lucru.

Indici eritrocitari. Formule, intervale de normalitate si interpretare diagnostica.
Determinarea ratei de sedimentare a eritrocitelor. Principiu, materiale, tehnica
de lucru, unitate diagnostica.

Morfologia elementelor normale din singe. Formula leucocitara.

Parametrii morfologici(eritrocite, leucocite, trombocite) furnizati de un
analizor automat.

10.Structura si functtiile trombocitului. Aspecte patologice.

IMUNOHEMATOLOGIE

Sistemele ABO si Rh (D) — antigene, anticorpi regulari si imuni. Generelitati.
Principii i metode de determinare.

HEMOSTAZA

1. Fiziologia hemostayei. Hemostaya primara, secundara si fibrinoliya.
2. Recoltarea, transportul si prelucrarea probelor pentru testele de hemostaza.
3. Rolul heparinei in hemostaza.



(9]

\0 90 2 o

Explorarea hemostazei primare.

Explorarea hemostazei. Coagulograma. Principiul testelor si interpretarea
rezultatelor.

Factorii coagularii. Enumerare. Caracteristici. Teste specifice-principii.
Explorarea fibrinolizei. Teste utile. Principiul §i interpretarea rezultatelor.
Investigarea functiei plachetare. Agregarea plachetard. Generalitati.
Trombozele. Etiologia trombozelor. Explorare, principii si interpretarea
rezultatelor.

10.Anticoagulante fiziologice. Test elaborator.
11.Heparina si anticoagulantele orale (cumarinice). Monitorizarea terapiei

anticoagulante. Utilitate INR. Intervale terapeutice.

12.Coagularea intravasculara diseminatd. Generalitéti. Investigare de laborator.
NOTIUNI DE IMUNOLOGIE
Tehnici pentru analiza proteinelor: electroforeza si cromatografia. Principii si
aplicatii.
IMUNOLOGIE CLINICA
Markeri tumorali

Antigenul carcinoembrionar CEA

Alfa-fetoproteina AFP

Antigenul gastrintestinal CA 19-9

Antigenul tumorilor mamare CA15-3

Antigenul ovarian CA125

Antigenul specific prostatic PSA

Fosfataza acida prostatica PAP

Tireoglobulina

Feritina

Recomandari pentru utiliyarea markerilor tumorali in cancer:hepatic,
pancreatic, gastric, colorectal, mamar, ovarian, prostatic, pulmonar,etc.

HORMONI TIROIDIENI

N wLN =

Biosinteza hormonilor tiroidieni

Catabolismul iodotironinelor

Rolul biologic al hormonilor tiroidieni

Hormonul foliculostimulant (structurd, actiune biologica)

Hormonul luteinizant (structurd, actiune biologica)

Prolactina (structura, actiune biologica)

Hepatita B acutd si cronicd (grad de infectiozitate, monitorizare,evaluarea
succesului terapiei antivirale)

AgHBe

AgHBs

Anti-HBc

Anti-HBc-IgM

Anti-HBe

Anti-HBs

Virusul Hepatitei C (diagnostic, infectie acutd/cronica) — Anti —-HCV
Virusul imunodeficientei umane (HIV)



BACTERIOLOGIE

1.

4.

Chimioterapia antimicrobiana. Antibioticele: definitie, clase, mecanisme de
actiune.

Tipuri de rezistenta la bacterii. Rezitenta bacteriilor la antibiotice.
Determinarea in vitro a spectrului de sensibilitate la antibiotice a speciilor

.....

Conditii standardiyate de realiyare a antibiogramei difuzimetrice.

. Diagnosticul serologiei in vitro, direct si indirect: letex-aglutinarea,

seroneutralizarea (reactia ASLO), reactia imunoenzimatica
(ELISA).Principiul metodei, etape si aplicatii.

Probe recoltate in scopul unei analize microbiologice. Faya preanaliticd in
diagnosticul microbiologic.

NOTIUNI DE ASIGURAREA CALITATII IN LABORATOARELE DE
ANALIZE MEDICALE
Calitate:

Controlul intern al calitétii in laboratoarelemedicale;

Regulile Westgard pentru determindrile cantitative;

Controlul extern al calitdtii in laboratoarele medicale/schemele de testare a
competentei/scheme de intercomparare laboratoare;

Managementul echipamentelor de analizi;

Incertitudinea de mésurare — notiuni teoretice;

Bugetul de incertitudine, surse posibile de incertitudine aparute in
Laboratorul medical ;

e Validarea metodelor de testare ;

e Trasabilitatea masurarii ;

e Formular cerere de analize medicale;

¢ Formular raportare rezultate;

[ ]

PROBA PRACTICA:

1. Efectuarea si colorarea unui frotiu de sdnge periferic.

2. Interpretarea valorilor unei hemograme complete furniyate de un analizor
automat multiparametric.

3. Interpretarea rezultatelor unei coagulograme care cuprinde PT-AP-INR,
APTT, TT, BFG.

4. Monitorizarea tratamentelor cu anticoagulante de tipul heparinei si/sau
derivate cumarinice.

5. Medii de cultura. Definitie, clasificare.

6. Coloratii uzuale : albastru de metilen, Gram. Principiu, tehnica de lucru.



BIBLIOGRAFIE \
I Delia Mut Popescu — Hematologie clinica-note de curs, ed. a 11-a, Ed. Med.
2003
1. Analize de laborator si alte explorari diagnostice, Ed. MedieArt
2. Mircea Cucuianu si colab. — Hemostaza, biochimie si fiziopatologie clinica,
Ed. Dacia, Cluj Napoca, 1994
II Minodora Dobreanu si colab.- Biochimie clinica. Implicatii practice.Ed. A II-a,
Ed. Med. Buc. 2010
1. Maria Greabu, AlexandruTotan, Maria Mohora, Anica Dricu, Alina
Elena Parvu, Liliana Foia, Marilena Motoc. “ Ghid de Biochmie
Medicala”, Ed. Curtea Veche, Bucuresti, 2014;
2. BUIUC, D, NEGUT. M..2008 Tratat de Microbiologie Clinica, editia a II a,
ed. Medicala, Bucuresti
BIBLIOGRAFIE SELECTIVA PENTRU CAPITOLUL ASIGURAREA
CALITATII IN LABORATOARELE DE ANALIZE MEDICALE
1. SR EN ISO 15189:2007 Laboratoarel medicale. Cerinte particulare de calitate si
competenta.

INTOCMIT,
DIRECTOR MEDICAL
DR. IONICA ELENA
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NR. /
Formular de inscriere
Persoane de contact pentru recomandari:
‘Numele’si prenumels” || nstitutia | Numérul de telefon

L

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez c& am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2.¢i 11 gi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia

circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal declar urmatoarele:

fmi exprim consimtamantul L
Nu imi exprim consimtamantul I
Cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtamantul L]
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Nu imi exprim consimtamantul I

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentry posturile din
cadrul sistemului de invatamant, sinatate sau protectie sociald, precum si din orice entitate
publica sau privats a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
vérsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vuinerabile ori care
presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologicé a unei persoane, cunoscand ci pot
reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

imi exprim consimtamantul I
Nu Tmi exprim consim;gméntul I

ca institufia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand c pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere cé n perioada lucrats nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinara ... .

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire
la falsul in declaratii, c& datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnétura:

Domnului Manager a Spitalului Orasenesc Horezu
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ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul ca difdna .......................... , posesor/posesoare al/a
B.L/CL. ............ seria ....... 3] PROUPORS , CNP e, , a fost/este
angajatul/angajata ...................... , In baza actului administrativ de numire nr.

................. /contractului individual de munca, cu norm3 intreagé/cu timp partial de ......
ore/zi, incheiat pe duratd nedeterminatd/determinats, respectlv ..... , Inregistrat in
registrul general de evidenta a salariatilor cu nr. ....... l...... , in functia/meseria/ocupatia
de*™) e,

Pentru exercitarea atnbu;ulor stabilite Tn figa postului aferentd contractului individual
de munca/actului administrativ de numire au fost sclicitate studii de nivel*2) ...................
in specialitatea .......................

Pe durata executarii contractulw individual de muncé/raporturilor de serviciu, dl/dna
.................................... a dobandit:

- vechime In munca: ..................... ani ........ luni ....... Zile;

- vechime in specialitatea studiilor: .................... ani............. funi .......... Zile.

INr. | Mutatia intervenita | Anul/ | Meseria/Functia/ | Nr. si data |

|ert.| | luna/zi | Ocupatia | actului pe |
| ] | | | baza caruia |

| | | | se face |

| | | | inscrierea |

Pe durata executdrii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au
intervenit urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului
individual de muncéa/raporturilor de serviciu):

In perioada lucratd a avut ........... zile de absente nemotivate §i ............. zile de
concediu fara plata.
In perioada lucrats, diuifdnei .........oooovveveeeeen.. nu i s-a aplicat nicio sanctiune

disciplinara/i s-a aplicat sanctiunea disciplinara ..............c..c......... .

Cunoscénd normele penale incidente in
materia falsului In declaratji, certificdm
ca datele cuprinse in prezenta adeverinta
sunt reale, exacte si complete.



Numele si prenumele
reprezentantului legal al
Data angajatoruiui*3)
Semnatura reprezentantului
legal al angajatorului

Stampila angajatorului

*1) Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Roménia si la actele normative care
stabilesc functii.

*2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurté durata/superior).

*3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale,
reprezintd angajatorul in relatiile cu terii.



