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Spitalul Oragenesc Horezu, organizeaza in conformitate cu prevederile
HGR.1336/2022 concurs pentru ocuparea unui post vacant de asistent
medical generalist principal (PL), pe perioadd nedeterminati in cadrul

Sectiei Medicina interna.

A.CONDITII GENERALE :

a) are cetéfenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Unjunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau

cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -

Codul muncii, republicat, cu modificirile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de

unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz,

alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autorititii, contra umanitaii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in

care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsi complementars prin care i-a fost interzisa
exercitarea dreptului de a ocupa furctia, de a exercita profesia sau mesetia ori
de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru sdvirsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei functii

sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum




$i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII DE STUDII SI VECHIME :

- Diploma de scoala sanitari postliceald sau echivalent3

Sau

- Diploma de studii postliceale prin echivalare , conform HG nr.797/1997 ;

- Examen pentru obtinerea Gradului de principal ;

- Certificat de membru si adeverinti pentru inscriere eliberati de
OAMGMAMR ;

- 5 ani vechime ca asistent medical ;

1. Dosarul de concurs :

(1)Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va confine urmatoarele documente :

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului anexat ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publica;

- copie Certificat de grad principal ;
- copii Certificat de membru si adeverint3 pentru participare la concurs eliberati
de OAMGMAMR ;

e) certificat de cazier judiciar ;

f) adeverin{i medicald care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare,
eliberatd de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 2 luni anterior deruldrii concursului si Fisa de
aptitudini eliberatd de medicul de medicina muncii care sa ateste aptitudinea
pentru postul si locul de munca solicitat ;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au
comis infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant, sinitate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privati a cirei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsts, persoane cu
dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;



h) curriculum vitae, model comun european.
1) dosar plic ;

(2)Adeverinti care atestd starea de sdndtate contine in clar numirul ,
data , numele emitentului si calitatea acestuia , in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatitii .

(3) Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitdrii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie Insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - e), precum si copia
certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap previzut la alin. (3) se
prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea
"conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

(5) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. f) candidatul declarat
admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere c& nu are antecedente penale , are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar cel mai tirziu pana la data desfisurarii
primei probe a concursului .

2. Tipul probelor de concurs :

a) selectia dosarelor de inscriere ;
b) proba scrisi;
c) proba interviu ;

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse umane al spitalului ,
sau pe e-mail-ul spitalului spitalul_horezu@yahoo.com in format pdf cu
volum maxim de IMB , din strada Alloan Cuza nr.4, Horezu,judetul
Vilcea, telefon 0250/860620 interior 175. Candidatul are obligatia de a
se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele in original,
pentru certificarea acestora,dar nu mai tarziu de data si ora organizirii
selectiei dosarelor de inscriere.
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA
UNUI POST VACANT DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST PRINCIPAL (PL)
IN CADRUL SECTIEI DE MEDICINA INTERNA

NR.CRT

DENUMIRE ETAPA

TERMEN

ORA

I

PUBLICITATE

PUBLICATIE ANUNT CONCURS LA
SEDIUL UNITATII, PE SITE-UL UNITATII
www.spitalulhorezu.ro (CEL PUTIN 10 ZILE
LUCRATOARE INAINTE DE PRIMA PROBA

)

10.04.2025

PERIOADA DE DEPUNERE A DOSARELOR
DE CONCURS

10.04.2025 —
28.04.2025

12.00

II

DESFASURARE CONCURS

IIA

SELECTIE DOSARE

DATA SELECTIEI DOSARELOR (MAXIM O
Z1 LUCRATOARE DE LA EXPIRAREA A
TERMENULUI DE DEPUNERE )

29.04.2025

12.00

AFISARE REZULTAT SELECTIE LA SEDIUL
SPIALULUI SI PE SITE-UL SPITALULUI
www.spitalulhorezu.ro (IN TERMEN DE O ZI
LUCRATOARE DE LA SELECTARE)

30.04.2025

15.00

DATA LIMITA DE DEPUNERE A
EVENTUALELOR CONTESTATII LA
SELECTIA DOSARELOR (IN TERMEN DE
CEL MULT O ZILUCRATOARE DE LA
AFISAREA SELECTIEI DOSARELOR)

05.05.2025

15.00

DATA LIMITA DE SOLUTIONARE A
EVENTUALELOR CONTESTATII LA
SELECTIA DOSARELOR (IN TERMEN DE
MAXIM O ZI LUCRATOARE DE LA
EXPIRAREA TERMENULUI DE DEPUNERE
A CONTESTATIILOR)

06.05.2025

15.00

IIB

SUSTINEREA PROBELOR DE EVALUARE

PROBA SCRISA (CEL PUTIN 10 ZILE
LUCRATOARE DE LA PUBLICARE) PROBA
ELIMINATORIE

08.05.2025

10.00

DATA AFISARII REZULTATULUI PROBEI
SCRISE (MAXIM O ZI LUCRATOARE DE LA

09.05.2025

15.00




FINALIZAREA PROBEI)

DATA LIMITA DE DEPUNERE A
CONTESTATIILOR PRIVIND REZULTATUL
PROBEI SCRISE (CEL MULT O ZI
LUCRATOARE DE LA EXPIRAREA
TERMENULUI DE DEPUNERE A
CONTESTATIILOR)

12.05.2025

15.00

DATA LIMITA DE SOLUTIONARE A
CONTESTATIILOR PRIVIND REZULTATUL
PROBEI SCRISE (CEL MULT O ZI
LUCRATOARE)

13.05.2025

15.00

PROBA INTERVIU (PROBA ELIMINATORIE)

14.05.2025

10.00

DATA AFISARII REZULTATULUI PROBEI
INTERVIU (MAXIM O ZI LUCRATOARE DE
LA FINALIZAREA PROBEI

15.05.2025

15.00

DATA LIMITA DE DEPUNERE A
CONTESTATIILOR PRIVIND PROBA
INTERVIU (IN TERMEN DE CEL MULT O ZI
LUCRATOARE DE LA DATA AFISARII
REZULTATELOR DE LA PROBA INTERVIU )

16.05.2025

15.00

DATA LIMITA DE SOLUTIONARE A
CONTESTATIILOR PRIVIND PROBA
INTERVIU (CEL MULT O ZI LUCRATOARE)

19.05.2025

15.00

III

FINALIZAREA CONCURSULUI

AFISAREA REZULTATELOR FINALE IN
URMA SUSTINERII PROBELOR DE
CONCURS

19.05.2025

15.00
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TEMATICA

asistent medical generalist principal (PL)

TEMATICA :

Insuficienta respiratorie acuta :cauze;

Insuficienta respiratorie acuta : simptomatologie;;

Hemoptizia:cauze

Hemoptizia:simptomatologie;

BPOC acutizata :simptome;

Edemul pulmonar acut :factori etiologici;

Edemul pulmonar acut :manifestari clinice;

Resuscitarea cardio respiratorie :semen clinice;

Resuscitarea cardio-respiratorie:formula HELP-ME;

10 Resuscitarea cardio-respiratorie:tehnica masajului cardiac;

11.Infarct miocardic acut:semne clinice:

12. Angorul pectoral :simptome ;

13.Colica biliara :cause;

14. Colica biliara :simptomatologie;

15.Hemoragiile digestive superioare:cause;

16.Hemoragiile digestive superioare:simptomatologie;

17.Colica renala:cauze;

18. Colica renala:simptomatologie;;

19.Retentia acuta de urina:simptomatologie;

20.Coma diabetica;

21.Coma hipogluicemica

22.AVC :cauze;

23.AVC:simptomatologie;

24.Socul anafilactic:tablou clinic;

25.Socul septic :etiologie;

26. Socul septic :simptomatologie;

27.Intoxicatia cu monoxid de carbon — masuri de urgenta ;

28. Intoxicatiile acute cu barbituria — masuri de urgenta :

29. Intoxicatiile cu alcool etilic :masuri de urgenta ;

30. Convulsiile :tonica clonice generalizate ;

31.Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale :masuri standard ;

32.Clasificarea deseurilor medical;

33.Colectarea deseurilor medicale la locul de producere ;

CONOIO A WN =



34.Punctia venoasa :definitie,scop,locul punctiei,eexecutia punctiei;

35. Recoltarea sangelui venos cu sistemul vacutainer;

36. Recoltarea exudatului faringian;

37.Recoltarea urinei;

38.Recoltarea materiilor fecale;

39. Sondajul vezical la femeie;

40. Sondajul vezical la barbat;

41.Clisma evacuatoare;

42.Reguli de administrare a medicamentelor;

43.Injectia intramusculara :scop, locul injectiei,solutii administrate ,incidente si
accidente;

44.Injectia intravenoasa ;

45. Pregatirea pacientului pentru radiascopie,radiografie;

BIBLIOGRAFIE :

1.Lucretia Titirca — Urgente medico-chirurgicale Ec.Medicala , Bucuresti ,

2017 ;

2.Lucretia Titirca — Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii

medicali (ghid de nursing) Ed.Viata Medicald Romaneasca ,2008 ;

3. O.M.S nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asisten{ei medicale in unititile sanitare

4.0.M.S. nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitafi medicale si a Metodologiei de culegere
a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezuitate din activitati
medicale

DIRECTOR MEDICAL, ;
DR.IONICA ELENA




