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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Spitalul Orasenesc Horezu cu sediul in Horezu, str. A. I. Cuza nr. 4, judetul Valcea, organizeazi concurs,
pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: ingrijitoare in cadrul Laboratorului de analize medicale, post vacant, pe perioada
nedeterminata.

3. Numérul de posturi: 1 post normi intreagi

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022

a) formular de inscriere Ia concurs, conform modelului previzut la anexa;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializiiri, precum
si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care s3 ateste vechimea
inn muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverint medicala care s3 ateste starea de sinditate corespunzitoare, eliberats de citre medicul de familie al
candidatului sau de c#tre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

b) certificatul de integritate comportamentali din care s reiasa ci nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoancle care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea §i funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publica sau privati a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in vérstd, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici
sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

- figa de aptitudini eliberat de medicul de medicina muncii.

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institutie. Informatii la tel: 0250860620 sau la sediul institugiei.
Termenul de depunere a dosarelor pana la 06.11.2026, ora 15:00, la sediul institufiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indepiineste conditiile prevazute de Legea nr.
53/2603 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute
la art. 542 alin. (1) §i (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completarile ulterioare:

a) are cetdfenia roméand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetéitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roméni, scris §i vorbit;

c) are capacitate de munc# in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu
modificérile §i completirile ulterioare;

d) are o stare de s#niitate corespunziitoare postului pentru care candideaza, atestats pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerinteler
postului scos 1a concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritiitii,
contra umanitéfii, infractiuni de corupfie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni sévargite cu intenie care ar face o persoand candidati la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaz, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;



£) nu executd o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzis4 exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfiigura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fati
de aceasta nu s-a luat miisura de siguran{i a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Nivelul studiilor: Liceu, fir4 diploma de bacalaureat
2. Vechime in munc#: 1 an de vechime in munca

D.) Bibliografie §i tematica: afigata la sediul si pe site-ul institutiei.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limit3 si ora panad la care se pot depune dosarele de
concurs:

|Activitate Data Ora
Data postdrii/publicirii anuntului 23 Octombrie 2026

Data limit3 de depunere a dosarelor 6 Noiembrie 2026 [15:00
Selectia dosarelor 9 Noiembrie 2026 [12:00)]
Afisarea selectiei dosarelor 9 Noiembrie 2026 [13:00
Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor 10 Noiembrie 2026 (13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 11 Noiembrie 2026 [13:00),
Proba scris3 16 Noiembrie 2026/10:00)
Afjsarea rezultatelor la proba scris3 16 Noiembrie 2026 (15:00
Termen limita contestatii la proba scrisa 17 Noiembrie 2026 [15:00/
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa 17 Noiembrie 2026 [15:00
Interviul 18 Noiembrie 2026/10:00)
iAfisarea rezultatelor la proba de interviu 18 Noiembrie 2026 (11:00
[Termen limita contestatii la proba de intervin 19 Noiembrie 2026 [11:00
Afisarea rezultatelor Ja contestatii la proba de interviu[19 Noiembrie 2026 [13:00
Afisare rezultat final 19 Noiembrie 2026 [15:00
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TEMATICA _ |
PENTRU CONCURSUL DE INGRIJITOARE

1. Ordinul M.S. 1101 / 2016 privind aprobarea normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare, cu modificérile si completarile ulterioare.

Anexa 4 - Precautiunile Standard - Masuri minime obligatorii pentru
prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale, cu modificarile
si completarile ulterioare.

2. Ordinul M.S. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private,
evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
funclie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Anexa 1 — Normele tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizare in
unitatile sanitare publice si private.

- Cap. |. Definitii
- Cap. Il. Curatarea
- Cap. Ill. Dezinfectia
Anexa 3 - Procedurile recomandate pentru dezintectia mainilor, in functie de
nivelul de risc

3. Ordinul M.S. nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea degeurilor rezultate din activitatea medicala $i & metodologiei de

culegere a datelor pentru baza nationald privind deseurile rezultate din
activitati medicale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexa 1 - Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitati medicale

- Cap. Il. Definitii
- Cap. Ill. Clasificari ‘
- Cap. VI. Ambalarea deseurilor medicale

Stocarea temporara..a® deseurilor re

ite din” activitatile




Cap. VIil. Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale

Anexa 3 - Conditii de colectare prin separare la locul producerii pe categoriile
stabilite a deseurilor rezultate din activitati medicale.

4. Ordinul M.S. nr 1025/2000 pentru aprobarea Norme privind servicile de
spalatorie pentru unitatile sanitare medicale, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Definitii

Colectarea la sursa si ambalarea lenjeriei
Transportul si depozitarea lenjeriei murdare
Sortarea lenjeriei

Depozitarea si transportul lenjeriei curate

5. Legea nr. 46/2003 - legea drepturilor pacientului — Art.1, 2, 3, 20, 21, 22, 25,
34, 37, cu modificarile si completérile ulterioare.
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Ordinul nr.1101 /2016, cu modificarile si completarile ulterioare
Ordinul M.S. 1761/2021, cu modificarile si completarile ulterioare
Ordinul M.S. nr.1226/2012, cu modificarile si completérile ulterioare
Ordinul M.S. nr.1025/2000, cu modificarile $i completérile ulterioare
Legea nr. 46/2003, cu modificarile si completérile ulterioare
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